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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.
Nuestro centro, CRA Tabara, comprende las localidades de Tabara y Faramontanos de
Tabara, ambas con ayuntamiento propio. El centro de cabecera se sitla en Tabara. A él
acuden alumnos procedentes de las localidades colindantes de: Perilla de Castro,
Moreruela, Pozuelo, Santa Eulalia, Sesnandez, Escober y San Martin de Tabara, que al

no tener unidades escolares disponen del servicio de transporte escolar y comedor.

Al tratarse de un entorno rural, la densidad de poblacién es baja. La mayor parte de la
actividad econdmica de las familias es agricola y ganadera; aunque también
predominan los sectores secundario y terciario, con trabajos en comercios,

construccion, hosteleria y en el centro de respuesta sanitaria.

La zona cuenta con servicios publicos y sociales bdsicos como: centro de salud,
guarderia, biblioteca, piscina municipal, pabellén deportivo, linea de transporte y

auditorio.

El nivel académico y cultural del alumnado es heterogéneo. La mayoria proceden de
familias de nivel medio, que se implican en el desarrollo del proceso educativo de sus
hijos. Sin embargo, existe un pequeno porcentaje de alumnos, generalmente hijos de

inmigrantes, que carecen de apoyos y recursos suficientes en el ambito familiar.

Respecto al entorno tecnolégico, gran parte del alumnado cuenta con acceso a Internet
y dispositivos digitales en sus hogares. Aunque se aprecian ciertas lagunas de cobertura

en algunos municipios.
1.2. Justificacion y propdsitos del Plan.

La sociedad actual gira en torno a las tecnologias de la informacién y la comunicacién,
en adelante TIC. Es por ello, que uno de los objetivos a alcanzar desde nuestro centro
es lograr su plena integraciéon en la realidad cotidiana de nuestras aulas. Para ello

contamos con este Plan, cuyo propdsito principal es garantizar el desarrollo de la
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competencia digital de toda la comunidad educativa y establecer un uso seguro y
responsable de las TIC como herramientas didacticas en el proceso educativo de

nuestro alumnado.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacidn del centro:
Actualmente, el CRA de Tabara cuenta una certificacion de nivel de competencia digital
“CoDiCe TIC” 4 — avanzado, segun lo establecido en la ORDEN EDU/600/2018, de 1 de
junio, que regula el procedimiento para la obtencién de la certificacién del nivel de
competencia digital «CoDiCe TIC» en Castilla y Ledn.
Durante el curso escolar 2025/2026, de acuerdo con la ORDEN EDU/1051/2025, de 18
de septiembre, el centro participara en la Modalidad C “Renovacion del nivel de

certificacion”.

= Autorreflexion: Integracion de tecnologias en los procesos de

centro.
El recorrido formativo y de uso de las TIC en el centro es amplio y se ha desarrollado de
forma gradual a lo largo de varios cursos académicos. Se concretan, a continuacion, los
planes de formacién vinculados al conocimiento y aplicacidon de las TIC realizados en
los ultimos cursos:
- Entre los cursos 2018-2021, el centro se ha centrado en digitalizar todas las
aulas, establecer una conexion Wifi estable, organizar los equipos informaticos vy
ampliar sus memorias, adquirir nuevas herramientas digitales y retirar el material

obsoleto.

- En el curso 2021-2022, el plan de formacién de centro se baso en el uso de las
principales aplicaciones de Office 365. Ademas, se llevaron a cabo dos planes de

mejora para reorganizar y modernizar las herramientas y espacios digitales.

- Durante el curso 2022-23, la formacién de centro se articuld en torno a las

metodologias activas, a través del curso “Investigacion MMAA: Aulas mixtas y
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adaptacion de documentos”. A mayores se realizd el grupo de trabajo “Adaptacion de

los documentos de centro a las nuevas metodologias activas”.

- En curso 2023-24, se realizaron los seminarios “Proyecto Cdédice TIC” vy
“Digitalizamos la Escuela”. Igualmente, se llevaron a cabo los cursos: “Metodologias
Montessori: herramientas y recursos para un aprendizaje competencial”’, “Uso
didactico de los paneles digitales” y “Paneles digitales y Lumio”. También se puso en
funcionamiento la radio escolar principalmente en los grupos de la E.S.O, pero con la

colaboracion del resto del centro.

- Durante el curso 2024-25, se desarrolld el seminario “Evaluacidn por competencias”;
los cursos “Capacitacion técnica obligatoria en el funcionamiento de las aulas
digitales interactivas” e “Iniciacion a Canva y a la IA” y el grupo de trabajo “Escuela
4.0”. Adema3s, parte del claustro incrementé su competencia digital a titulo personal

mediante la formacién online ofertada por el CRFPTIC.

- El presente curso 2025-26, continuamos con la mejora de la competencia digital
docente, siendo una de las actividades formativas de centro el curso “competencia
digital: profundizando en las apps additio e idoceo”. Asimismo, mantenemos el

programa Escuela 4.0 iniciado el curso pasado.

= Autorreflexidon: capacidad digital docente.

A principio de curso se realizd una encuesta para conocer el nivel de competencia
digital docente. Los resultados revelaron que el 57% del profesorado acredita un nivel
B1, frente a un 43%, que goza de un nivel de competencia digital B2. Partimos, por
tanto, de un nivel de competencia digital medio — alto, lo cual, nos permite afrontar

con optimismo las expectativas que en este plan se plantean.

Nivel de Competencia Digital Docente
2025-26 = Al
mA2
m Bl
B2

C1
C2
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= Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

Para conocer cudl es la situaciéon de nuestro centro en relacién a las TIC hemos
realizado un analisis DAFO, cuyas conclusiones se reflejan a continuacion.

DEBILIDADES AMENAZAS

- Cumplir con las programaciones y libros

- Claustro de profesores inestable. de texto.

- Falta de horas en el horario lectivo. - Poca disponibilidad horaria del

- Sobrecarga de proyectos. profesorado.
- Falta de implicacion y/o medios en

algunas familias.

- Insuficiente competencia digital de
algunas familias y docentes.
- Exceso de burocracia administrativa.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

- Buena dotacion de equipamientos
informaticos.

- Motivacién hacia el aprendizaje en el

alumnado.
- Profesorado en constante formacion. - Respaldo legislativo.

- Web de centro y redes sociales
actualizadas.

- Refuerzo y apoyo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

- Ratio de alumnos por aula. - Apoyo y formacién por parte del CFIE.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Objetivos de dimension educativa

- Desarrollar la competencia digital del alumnado en todos los niveles educativos.

- Integrar las TIC como contenido y recurso en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Fomentar el uso de medios informaticos como herramientas de apoyo y refuerzo
para el aprendizaje, tanto dentro como fuera del aula.

- Emplear las TIC como instrumentos de planificacion y evaluacién de los aprendizajes.
- Establecer un uso seguro y responsable de las TIC.

Objetivos de dimension organizativa

- Impulsar la utilizacion de las TIC en las principales tareas docentes: programaciones,
plantes y proyectos, actas, control de absentismo, entre otras.

- Conocer y emplear las aplicaciones y programas ofertados por la Junta para la
gestién de centro (GECE2000, Stilus, Colegios...).

- Potenciar la comunicacion entre todos los miembros de la Comunidad Educativa y su
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entorno: web del centro, correo corporativo, grupos de difusién de WhatsApp...

- Recoger y organizar en los planes institucionales del Centro la dimensién tecnoldgica
del entorno escolar y de la comunidad educativa mediante unidades compartidas de
OneDrive gestionados con protocolos de acceso seguro.

- Establecer una red de comunicacion fluida con otros centros y profesionales
vinculados a la educacién (EOEP, centro de salud, logopedas externos...).

Objetivos de dimension tecnoldgica

- Dotar al centro de la infraestructura necesaria para poder desarrollar la competencia
digital en el mismo.

- Gestionar y optimizar el uso de los recursos tecnolégicos del centro mediante la
revision y el mantenimiento de los equipos.

- Establecer un protocolo para solventar en el menor tiempo posible las deficiencias
detectadas en los equipos.

- Dar a conocer los principales aspectos de seguridad y confianza digital entre la
comunidad educativa.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.
*Curso 2022-23

e Evaluacion del Plan Cédice Tic.

e Analisis de la situacidn de partida del centro.

e Definicion de objetivos y metas.

e Programacién de tareas.

e Presentacidn y aprobacién del Plan TIC en el claustro.
*Curso 2023-24

e Introduccién de las TIC en las aulas.

e Desarrollo de proyectos de aula centrados en el ambito tecnoldgico.

e Formacidn en uso responsable y seguro de las TIC entre la comunidad
educativa.

e Establecimiento del correo corporativo como medio de comunicacion oficial
entre docentes, alumnos y familias.

e Utilizacion de la plataforma OneDrive como espacio de recursos compartidos
entre el claustro.

e Revisidn y adaptacién del Plan TIC de cara al nuevo curso.

*Curso 2024-25
e Uso de las TIC como recurso y apoyo en el proceso de ensefianza-aprendizaje
de todos los niveles.
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e Incorporacién de tareas para desarrollar la competencia digital del alumnado en
las programaciones didacticas.

e Refuerzo en el conocimiento y uso seguro y responsable de las TIC.

e Introducir nuevos planes de formacién y actividades complementarias
orientadas al desarrollo de la competencia digital docente.

e Actualizacién y/o renovacion de las herramientas digitales del centro.

e Revisidn y adaptacion del Plan TIC de cara al nuevo curso.

*Curso 2025-26
e Renovacién del nivel de competencia digital de centro.
e Revisidn y adecuacion del Plan TIC al contexto educativo 2025-26.

e Inventariado y actualizacion de dispositivos electronicos y medios
audiovisuales.

e Ampliacién y mejora de la formacién de centro orientada a incrementar la
competencia digital docente.

e Implantacion y programacién del uso y aplicacion de las TIC en los planes y
proyectos de centro.

e Desarrollo de un uso seguro y responsable de las TIC por parte de toda la
comunidad educativa.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacidon del Plan.

Estrategias y procesos para la difusion del Plan TIC o CRA T4bara

Castilla y Leon

- Publicacién en la pagina web del centro.

- Presentacion al claustro de profesores y

Consejo Escolar. Muestro Certro
- Presentacion en la reunién de inicio de curso. e ¥ CONOGE NUESTRO
Admision curso 2025/2026 CRA:
- Presentacion al alumnado de cursos superiores Livados ce fooe y makercl
Ver noticia de prensa:
desde cada tutoria. FARAVONTANGS 202572025 | (Lesuesade e s o
Proyecto Educativo de Centro sl dn: I;:?“:UEIE el
: {laopiniondezamora.es)
ﬁ?e%‘]?j’?gmo deicgmen Visita del Delegado de la Junta
PGA 20242025 ey
Plan de convivencia
e A—
*Estrategias y procesos para la dinamizacion del Plan TIC Plan de Lectura ¥ noticias o
Bibligteca del C.R A =
Para la dinamizacion de nuestro plan TIC se pondran en marcha las tareas establecidas

en el punto 2.3 de este documento.
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3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comisién TIC,

Responsable de medios informaticos...

La comision TIC estd formada por:

.

Coordinador
TIC

Equipo

directivo

N\

Coordinadores
ciclo
Respon_sable Coordinador
medios CFIE
audiovisuales

Equipo directivo: Marta Pérez / Leticia Gonzalez / Ana Belén Sudrez
Coordinador TIC: Ana Belén Sudrez

Coordinadores de ciclo: Elena Sastre (Infantil) / Esther Pedrero (1° ciclo) /
Esperanza Antdén (2° ciclo) / Leyre Camarén (3% ciclo) /M2 Lourdes Bragado
(E.S.0.)

Responsable medios audiovisuales: Marta Pérez

Coordinador CFIE: Maria Esteban

\

= Funciones y tareas

FUNCIONES

- Revisar y actualizar el Plan TIC.

- Establecer objetivos, tareas y actuaciones para el desarrollo de la
competencia digital de toda la comunidad educativa (docentes,
alumnos y familias).

- Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la

Coordinador TIC e . . . "
utilizacion de los equipamientos informaticos del Centro.
- Promover y dinamizar el uso de las TIC en el centro.

- Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion
tecnolégica y educativa y recoger las necesidades de formacién en
TIC para promover su participacién en las mismas.

ﬁ
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Equipo directivo

- Disefiar y coordinar los planes y proyectos de centro teniendo en
cuenta el uso de las TIC.

Coordinadores de
ciclo

- Adecuar las tareas y actuaciones a cada ciclo.

- Recopilar y organizar la informacién relativa a la integracion de las
TIC.

Responsable medios

audiovisuales

- Gestionar la compra y mantenimiento de los equipos informaticos
del centro.

- Realizar un inventario de los dispositivos disponibles.

Coordinador CFIE

- Coordinar las actividades de formacion.

= E| Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales

PLAN OBJETIVOS
PE / PC Establecer. objetivos y prioridades de actuacidn en torno al uso de
las TIC a nivel de centro.
RRI Regular las normas de uso de los espacios TIC.

Programaciones
Didacticas

Concretar la metodologia para el desarrollo de la competencia
digital.

Adecuar objetivos y tareas que fomenten el uso de las TIC a la
realidad de cada aula.

Plan de Lectura

Implementar aplicaciones y tareas de fomento de lectura en
ambito TIC.

Plan de Atencidn a la

Diversidad

Concretar las medidas ordinarias y especificas para el uso de las TIC
entre el ACNEAE.

Introducir las TIC como recurso para responder a la diversidad de
las aulas.

Plan de Convivencia

Fortalecer la convivencia en el Centro mediante el uso responsable
de las TIC en la vida cotidiana.

Plan de Formacion

Mejorar la accidon docente a partir de la formacion en TIC del
profesorado.

= |ntegracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:

gestion, organizacion, acciones y evaluacion.

Gestion Organizacion Acciones Evaluacion
- Gestion
smica del - GECE2000 Acceso
econdmica de .
. .. - HERMES mediante Fallos en el
Administracion centro. .
s - STILUS usuarioy programa GECE
- Comunicacion o
- COLEGIOS contrasena.
con
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administracion
educativa.
- Gestion
programa
madrugadores /
transporte /
comedor.
- Gestion
expedientes
académicos.
Control - STILUS - Grado de
b Oti ° - COLEGIOS A conocimiento
.. absen ?mo, - OFFICE 365 cc.eso responsable de
Gestion tutorias mediante
académica individuales - FICTION usuario programas.
y EXPRESS y - Fallos
grupales, contrasefia.
. - WALINWA detectados en
horario grupos... .
aplicaciones.
- Fomento de Ia
lectura / mejora
de la ortografia
-Comunicacion y
contacto entre -CORREO
centroy CORPORATIVO - Grado de
Interaccién docentes, - TEAMS Acceso conocimiento
) centroy - STILUS mediante usuarios.
comunidad s .
. familias, centro FAMILIAS credenciales - Fallos
educativa
y otros - FACEBOOK / educacyl. detectados en
organismos. INSTAGRAM aplicaciones.
- Redes sociales. | - WEB CENTRO
- Pagina Web.
. Propuestas de innovacidon y mejora:

ACCION 1: Mejorar o renovar el Nivel de certificacion CoDiCe TIC

Medida Presentar solicitud renovacion certificacion TIC

Revisidon y actualizacion del Plan TIC y presentacién a la

Estrategia de desarrollo . ., .
administracion educativa.

Responsable Coordinador TIC.

Temporalizacién Primer trimestre.

ACCION 2: Revision y mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Revisar estado y actualizar estado equipamiento tecnoldgico.

Estrategia de desarrollo | Comunicar al claustro de profesores.

Responsable Coordinador TIC / responsable medios audiovisuales.

% Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Financiado por : Plan de
la Unién Europea ;‘5 SR WEEO o Recuperacion,
N e

Transformacién |
5 e Ve
NextGenerationEU ‘ y Resiliencia




he -

fi e

E -

seTABARA

‘ Temporalizacién Primer trimestre.

ACCION 3: Establecer un calendario de reuniones

Medida Programar reuniones en calendario Outlook.

Previo aviso de CCPs, reuniones de equipo, claustros y consejos

Estrategia de desarrollo i .
& a través de calendario Outlook.

Responsable Equipo directivo,

Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 4: Mantener actualizada la web y redes sociales del centro

Actualizar / publicar nuevo contenido en la Web y redes

Medida .
sociales.

Estrategia de desarrollo | Promocion y dinamizacion del centro a través de las redes.

Responsable Coordinador TIC.

Temporalizacién Todo el curso.

ACCION 5: Incrementar nivel de competencia digital docente

Fomentar formacién en competencia digital entre el

Medid
edida profesorado.

Informar sobre actividades formativas orientadas al desarrollo

Estrategia de desarrollo e
de la competencia digital docente.

Responsable Coordinador TIC / coordinador CFIE

Temporalizacién Todo el curso.

ACCION 6: Promover uso de las herramientas Office365

Dar a conocer y emplear herramienta Office365 y otras apps en

Medida
las aulas.

Presentacion y uso de Microsoft Word, Forms, Excel... y otras

Estrategia de desarrollo :
apps educativas.

Responsable Coordinador TIC / Coordinadores de Ciclo.

Temporalizacién Todo el curso.

3.2. Practicas de ensenanza y aprendizaje.

= Proceso de integracion didactica de las TIC.

La integracion didactica de las TIC puede abordarse desde tres perspectivas: como
objeto de aprendizaje, como ambiente de aprendizaje y como recurso para el
aprendizaje. A continuacion se detalla cada uno de estos ambitos.
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o Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

La Competencia Digital incluye: la alfabetizacion en informacion y datos, la
comunicacion y la colaboracion, la educacion mediatica, la creacion de contenidos
digitales (incluida la programacién), la seguridad (incluido el bienestar digital y las
competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la
ciudadania digital, la privacidad, |a propiedad intelectual, la resolucion de problemas
y el pensamiento computacional y critico.

Informacién

e Navegacidn, busqueda y filtrado de informacidn.

e Evaluacion de informacién.

e Almacenamiento y recuperacion de informacién.

Comunicacion y elaboracion

e Interaccién mediante nuevas tecnologias.
e Compartir informacion y contenidos.

e Colaboracién mediante canales digitales.
e Netiqueta.

e Gestion de la identidad digital.

Creacion de contenido digital

e Desarrollo de contenidos.
e Integracidn y reelaboracion.
e Derechos de autor y licencias.

e Programacion.

Seguridad

e Proteccidn de dispositivos.
e Proteccidn de datos personales e identidad digital.
e Proteccion de la salud.

e Proteccién del entorno.

Resolucién de problemas

e Resolucién de problemas técnicos.

e I|dentificacién de necesidades y respuestas tecnoldgicas.
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e Innovacién y uso de la tecnologia de forma creativa.

e |dentificacion de lagunas en la competencia digital.

o Como entorno para el aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC

Los ambientes de aprendizaje aluden a las condiciones fisicas, sociales y educativas
en las que se desarrolla el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Para responder a la realidad educativa de nuestro cetro, planteamos los siguientes
entornos:

Presencial Semipresencial Virtual o en linea

- Formacidn a distancia del
- Manejo y uso de las

) - Videoconferencias a | profesorado (CRPFTIC,
herramientas  TIC  del través de Teams. CFIE).
centro durante el horario
- Correo de la Junta. - Herramientas Office365,

lectivo.
Teams, Fiction Express, etc.

o Como medio para el acceso al aprendizaje: medio para facilitar el aprendizaje
y atenciéon a la diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacién y
equidad educativa.

Las TIC permiten la individualizacion de la enseinanza, ofrecen multiples posibilidades
de representacion, combinan varias vias de informacidn, facilitan la interactividad
entre usuarios y la participacidn activa. Ademas, son altamente motivantes para el
alumnado, se adaptan al ritmo de aprendizaje de cada alumno/a y favorecen su
autonomia.

Al mismo tiempo, suponen una valiosa herramienta para reducir o compensar las
dificultades del ACNEAE.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

Desde nuestro centro, partimos de una forma de ensefiar las TIC no como un fin, sino
como un medio para potenciar el proceso de ensefianza y como un complemento del
proceso de aprendizaje. En otras palabras, las tecnologias se utilizaran Unicamente
cuando aporten valor al proceso educativo.

En este sentido, los principios metodoldgicos y didacticos que tenemos en cuenta para
integrar las TIC en nuestras aulas son:
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- Promover un uso responsable y oportuno de las TIC, es decir, se utilizaran siempre y
cuando se considere que aportan un valor pedagdgico positivo en el proceso
educativo.

- Planificar y programar con criterio su aplicacién en las aulas.

- Adaptar los contenidos y herramientas digitales a la edad y circunstancias de cada
grupo de alumnos.

- Garantizar un uso seguro y critico que permita al alumnado autorregular el uso de las
TIC de forma sensata.

- Control y supervision docente en todos los niveles y grupos. Aunque se fomente la
autonomia de los estudiantes, especialmente en cursos superiores, el docente
responsable supervisara que el uso de las TIC sea adecuado.

= Procesos de individualizacidn para la inclusidn educativa.
La diversidad en las aulas es una realidad evidente en todos los centros educativos. En nuestro
caso, esta diversidad se ve incentivada por la existencia de varias aulas multinivel. En este
sentido, las TIC nos permiten adaptar ciertos contenidos, actividades y proyectos a la
capacidad, intereses y caracteristicas personales de nuestros educandos.

= Propuesta de innovacidon y mejora:

ACCION 1: “Presentacion del paquete Office 365”

Medida

Ensefiar al alumnado de 3° ciclo de Primaria y la E.S.O. las
herramientas incluidas en el paquete Ofiice 365.

Estrategia de desarrollo

Conocer y emplear Microsoft Word, Excel o Forms en la
realizacién de trabajos académicos.

Responsable

Tutores y especialistas de 3 ciclo de Primaria y la E.S.O.

Temporalizacion

Todo el curso.

ACCION 2: “Desarrollo de la creatividad del alumnado a través de las TIC”

Medida

Mostrar las posibilidades de aplicaciones como Canva o
PowerPoint.

Estrategia de desarrollo

Guiar al alumnado en la creacidn de presentaciones interactivas
como recurso para el estudio de ciertos contenidos.

Responsable

Tutores y especialistas de 3* ciclo de Primaria y la E.S.O.

Temporalizacién

Todo el curso.

ACCION 3: “Iniciacién a la robética y programacion”

Medida

Programa Escuela 4.0

Estrategia de desarrollo

Participacion en el programa Escuela 4.0

Responsable

Coordinador TIC y docentes inscritos.
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‘ Temporalizacién ‘ Segun establezca la mentora digital asignada al centro.

3.3. Desarrollo profesional.
= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Para detectar las necesidades formativas del centro nos coordinamos con el CFIE de
Zamora Yy, durante el plazo establecido, realizamos el cuestionario de detecciéon de
necesidades formativas de cada curso.
Por otro lado, a nivel interno se realiza:
- Una evaluacién del nivel de competencia digital docente mediante Forms al inicio de
curso.
- Otra evaluacion final a través de la herramienta SELFIE.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Una de las propuestas de mejora de centro ha sido la puesta en marcha de una
formacion docente vinculada a la aplicacion de las TIC en la evaluacién. Esta formacién
se desarrollard mediante las siguientes vias:

- Formacion en centro en coordinacién con el CFIE de Zamora, a través de grupos de
trabajo, seminarios o cursos.

- Participacién individual en cursos organizados por el CSFP y otros CFIEs de la
comunidad.

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Una de las debilidades de nuestro centro es el cambio constante entre el claustro de
profesores. A fin de facilitar la integracidon de los nuevos maestros, se realiza una
reunion informal a comienzos de curso, con el objetivo de conocer su punto de
partida en relacién al uso de las TIC y se les ofreces el apoyo que requieran para que
puedan integrarlas en el aula.

Ademas, se facilitan guias de apoyo, ideas y sugerencias sobre la aplicacién de medios
digitales en las aulas y se aplica el protocolo establecido en el plan de acogida del
profesorado.

= Propuesta de innovacidon y mejora:

ACCION 1: Concretar las funciones del Coordinador TIC

Medida Establecer las funciones del coordinador TIC.

Estrategia de desarrollo | Concretar y temporalizar las funciones del Coordinador TIC.

Responsable Equipo directivo / Coordinador TIC

Temporalizacién Septiembre / octubre
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ACCION 2: Asesoramiento en uso y seguridad TIC

Medida Guiar sobre el uso, programacion y aplicacion de las TIC..

Presentar y asesorar al resto de docentes sobre la aplicacion de

Estrategia de desarrollo ]
& las TIC en el entorno educativo.

Responsable Coordinador TIC

Temporalizacién Septiembre / octubre (y en cualquier otro momento necesario)

3.4. Procesos de evaluacion.
*» Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital.
ESTRATEGIAS INSTRUMENTOS

- Observacion directa.

- Registros con aportaciones de alumnos,

docentes y familias sobre el uso de las TIC . .

- Cuestionarios en Forms
en el centro. )
- Herramienta SELFIE

- Evaluacién de la competencia digital de
. - Encuestas.
la comunidad

todos los miembros de

. - Graficos con resultados obtenidos.
educativa.

- Informe en la memoria final de curso

gue incluya propuestas de mejora.

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.
Siempre que sea posible se priorizard la evaluacién en entornos digitales presenciales.

CRITERIOS ESTRATEGIAS

- Conoce y maneja adecuadamente las TIC | - Realizacion y desarrollo de tareas vy

en entornos presenciales. proyectos con herramientas digitales.

- Conoce y maneja adecuadamente las TIC | - Seguir el ritmo de la clase de forma no

en entornos no presenciales. presencial a través de la aplicacion Teams.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos

de ensenanza.

Para valorar los modelos y metodologia de integracién digital en los procesos de
ensefianza nos basamos en los cuestionarios y encuestas de satisfacciéon realizadas
durante los ultimos cursos. Considerando a los diferentes miembros de la comunidad
educativa, docentes, alumnado y familias, la valoracién general es positiva.

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
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El centro dispone de criterios comunes para la evaluacion de los aprendizajes a través
de las siguientes herramientas:

o Plataformas digitales de aprendizaje: Smile and Learn, Learn Libre, Aula virtual.
o Observacion directa y rubricas sobre uso de herramientas de Office 365.

o Aplicaciones de evaluacion: Liveworksheets, Wordwall, Educaplay, Kahoot!,
Quizizz, learningapps

o Aplicaciones para realizar presentaciones: Genially y Canva.
o Plataformas para el fomento de la lectura: Fiction Express, LeoCyL.

o Plataformas digitales de evaluacidon adaptativa: Monk, DETECTA, Walinwa.

] Procesos organizativos:
- Valoracién y diagndstico de los procesos organizativos de integracidn digital
del centro.

organizativos, ya que estos han sido introducidos paulatinamente en afos anteriores.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

INSTRUMENTOS ESTRATEGIAS

- Desde el centro, con el apoyo del CFIE,
tratamos de dar respuesta a las
necesidades  formativas que  van
- Formacion TIC surgiendo con relacion a las TIC.

- Apoyos TIC - Para fomentar el uso de las TIC en el
aula, se trata de ayudar a todos los
docentes con las dificultades que van

surgiendo en relacién a su incorporacién.

= Procesos tecnoldgicos:

- Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios.

La puesta en marcha de Escuelas Conectadas ha contribuido a la mejora en el
funcionamiento de las conexiones y la red del centro. La velocidad de Internet ahora
ya no supone un obstaculo para trabajar con los diferentes dispositivos digitales.
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Igualmente, la dotacion de mini portdtiles para el alumnado, ha facilitado Ila
realizacién de las tareas y actividades en el aula de forma digital.

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnolégico y
el contexto educativo.

- Inventario de recursos y dispositivos disponibles en el centro.
- Instalacién de aplicaciones y programas en los dispositivos digitales.

Actualizacidon de equipos, aplicaciones y programas segun las caracteristicas de los
grupos y alumnado.

Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1: Encuesta SELFIE

Medida Pasar la encuesta SELFIE a la comunidad educativa.
Estrategia de desarrollo | Evaluar los resultados obtenidos.

Responsable Coordinador TIC

Temporalizacién Tercer trimestre.

3.5. Contenidos y curriculos

= Integracidén curricular de las TIC en las areas, como herramienta de enseifianza

y aprendizaje.
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En las programaciones de las distintas areas se planifica el desarrollo de las TIC como
contenido transversal. Ademas, se concretan los proyectos, actividades y tareas que
requieren la utilizacion de distintas herramientas TIC para su desarrollo (herramientas
gue en muchos casos son de uso colaborativo).

No consideramos que el objetivo propio sea el aprendizaje de las TIC, sino que las TIC
son un medio para facilitar y mejorar la realizacién de las tareas escolares. La
adquisicion de la competencia digital se produce como efecto secundario a la
realizacién de los proyectos escolares.

Nuestros criterios para la integracion de las TIC son:

- Las TIC trataran de ser integradas en el dia a dia del aula como un elemento mas que
favorece la motivacion del alumnado.

- Facilitar el acceso a las TIC por parte de todo el equipo docente a través de una
formacidon personalizada y con respuesta inmediata a las necesidades que vayan
surgiendo.
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- Dotar de los elementos TIC necesarios para una utilizacién cémoda por parte del
equipo docente.

- Realizar proyectos educativos que integren las TIC de una forma abierta y flexible de
forma que el resultado final del proyecto se pueda adaptar al nivel de cada alumno/a.

. Secuenciacion de contenidos para la adquisicidon de la competencia digital.
INDICADORES DE
CONTENIDOS
LOGRO

Partes de un ordenador.

Conoce las partes de un ordenador y sus

funciones

Manejo del raton.

Maneja adecuadamente el raton.

Iniciacion en la PDI

Conoce las herramientas basicas de la PDI
(rotuladores

y borrador).

CONTENIDOS

INDICADORES DE EVALUACION

Mecanografia basica.

Conoce las posiciones en el teclado y las teclas

basicas.

Aplicaciones de Office 3665:
- Correo electrénico: envio
de emails, adjuntar archivos
y creacién de grupos.

- Word.

- Iniciacion a PowerPoint.

Accede a su area privada educacyl y conoce tanto
el correo electrénico como las aplicaciones que
tiene a su disposicidn realizando ejercicios sencillos

con Word y PowerPoint.
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Busqueda y andlisis de
Conoce la forma de realizar busquedas y filtrado de
la informacién extraida
informacion.
de Internet.
Conoce los riesgos de internet y redes sociales.
Seguridad y confianza Conoce laimportancia de una adecuada
digital.
identidad digital.
Trastornos por el uso Conoce los riesgos derivados de uso excesivo y/o
de videojuegos. compulsivo de los videojuegos.
Protege los dispositivos con patrones y/o
Usuarios y contrasefias contrasefias y saber cambiar su
contrasefameducacyl.
CONTENIDOS INDICADORES DE EVALUACION

Es capaz de comparar y contrastar diferentes
|[Fuentes de informaciony

fuentes de informacién para detector las fake
portales de contenido.

news.

Organizadores de |Es capaz de almacenar, organizar y compartir sus
informacién y nubes

recursos digitales.
digitales: OneDrive.

] Es capaz de realizar
Mecanografia. P

ejercicios de mecanografia.
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Aplicaciones de Office 365:
- Correo electrénico: envio
de emails, adjuntar archivos

y creacion de grupos.

- Word.

- Iniciacion a PowerPoint.
- Teams.

- OneNote.

- Forms.

Es capaz de mandar, recibir y contestar emails.

Es capaz de realizar trabajos con Word, PowerPoint,

Forms.

Utiliza correctamente los teams en los que esta

inscrito.

|Herramientas de edicion

y video.

Es capaz de realizar trabajos de edicion de imagen y

video.

IBusqueda y analisis de la
informacién extraida de
{Internet.

Identifica varios buscadores y realiza busquedas con

filtrado de la informacion.

Seguridad y confianza
digital.

Conoce los beneficios de poseer una buena
identidad y reputacién digital, asi como los peligros

online.

Trastornos por el uso de
videojuegos.

Conoce los riesgos derivados de uso excesivo y/o

compulsivo de los videojuegos.

Contrasefias seguras.

Es capaz de establecer contrasefas seguras.

. Estructuracion vy acceso a los contenidos, recursos diddcticos digitales vy

servicios para el aprendizaje.

Todos los docentes tienen acceso a los documentos y planes de centro a través de una

carpeta compartida en OneDrive. En ella se incluyen también modelos de actas de

evaluacion y reunion con familias.

Desde cada tutoria, los docentes y especialistas responsables podran crear grupos de

Microsoft Teams o Aulas Virtuales en las que compartan contenidos y recursos digitales

para el aprendizaje.
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En cuanto a las familias, en la pagina web del centro desde el apartado “secretaria”,
pueden acceder a documentos de su interés como justificantes de ausencias,
autorizaciones de recogida y renuncias de comedor y transporte. También pueden
visualizar los principales proyectos y planes de centro (Proyecto Educativo, Plan de
lectura, Plan TIC y RRI, entre otros).

. Propuesta de innovacién y mejora:

Se han concretado en los apartados anteriores.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

. Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccién v
comunicacion de la comunidad educativa.

Actualmente todas las comunicaciones entre el equipo directivo y el claustro se
realizan a través del correo electrénico corporativo. Algunas comunicaciones entre
docentes, por razones de inmediatez y comodidad, se realizan mediante un grupo de
WhatsApp.

En cuanto a la interaccidon con el alumnado, en las comunicaciones rutinarias del dia a
dia se utilizan las agendas escolares, por razones de operatividad, el correo de la junta
o el teléfono del centro. Estamos incorporando de forma progresiva el uso de la
plataforma Stilus. Algunos docentes emplean también Microsoft Teams para este fin.
Por ultimo, la comunicacidn con las familias se realiza a través del correo electrénico v,
en el caso de comunicaciones que requieren inmediatez, utilizamos una lista de
difusién de WhatsApp creadas para este fin desde el mévil del centro.

. Criterios vy protocolos de colaboracidn, interaccidn vy trabajo en red dentro y
fuera del centro.

La consigna es que todas las informaciones relevantes del colegio tanto entre docentes,
como entre el centro y las familias o los alumnos, se realicen a través del correo
electrdnico corporativo.

. Diagnostico y valoracidn de la estructura, la organizacidn y los servicios de

colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Durante los ultimos cursos hemos conseguido eliminar casi todas las circulares en
papel, gracias a la utilizacidén del correo electrénico como medio de comunicacién de la
informacidn del centro. Las informaciones mas relevantes también se difunden a través
de la pagina web y las redes sociales del centro.

Para favorecer que todas las personas tengan las mismas posibilidades de acceso a esta
informacidn y, dado que actualmente todas las personas disponemos de Smartphone,
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se duplica el canal de informacién con la utilizacion del WhatsApp, tanto con las
familias como con el profesorado aunque, algunas veces, solo para indicarles que se ha
enviado una informacién importante por email.

Destacar que, desde este curso, también comenzaremos a usar la aplicacion Stilus
Familias para comunicar ausencias y gestionar tutorias individuales o grupales.

] Propuesta de innovacidon y mejora:

ACCION 1: Sesiones formativas y tutoriales

Medida Realizar sesiones formativas sobre Stilus

Potenciar el uso de Stilus como herramienta oficial y segura

Estrategia de desarrollo ., .
para la comunicacién entre centro y familias.

Responsable Coordinador TIC, docentes y equipo directivo

Temporalizacién Desde octubre hasta junio.

3.7. Infraestructura
. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software
ESPACIO EQUIPAMIENTO

- Dos ordenadores de sobremesa con dos ratones con
cable.

Desoacho eauio direct
espacho equipo directivo | | - RICOH

- Altavoz

- Dos ordenadores de sobremesa con dos ratones con
cable.

- Fotocopiadora SHARP

Sala de profesores - Fotocopiadora SHARP

- Maquina de corte inteligente CRICUT EXPLORE 3
- Trituradora de papel (actualmente no funciona).
- Plastificadora A3.

- Ordenador portatil.
Biblioteca - Panel interactivo SMART.
- Mini portatiles.

Aula de musica - Panel interactivo SMART.

- Panel interactivo SMART / PDI

- Ordenador portatil con ratdn con cable.

- Panel interactivo SMART (aula 39-49, aula 59, aula
Aulas Primaria Tabara 62, aulas E.S.O) / PDI (aula 12y 29).

- Ordenador portatil con ratén con cable en cada aula.

Aulas Infantil Tabara

i - Mini portatiles.
Aulas E.S.O. Tabara

- Equipo de radio.
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- Chroma.

Aulas y sala de profesores

- Fotocopiadora.

- Tres ordenadores de mesa con ratén de cable.
Faramontanos o .
- Miniportatiles.

- Panel interactivo SMART.

Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de

centro y globales—institucionales.

Disponemos de una red wifi con acceso en todos los puntos del centro. Los equipos
de mesa se encuentran conectados por cable.

**
* *
* *
* *
* ok

o Red de centro
= Escuelas conectadas en todas nuestras aulas.
= Acceso a internet por red cableada o bien WIFI.
= Equipos, portatiles y miniportatiles.
o Servicios on-line.
= Cuentas para todo el alumnado y profesorado del centro en
el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn.

= Cuentas para alumnado y profesorado de las herramientas de
Microsoft Office.

o Mantenimiento de redes:
= Gestién remota a cargo de Escuelas Conectadas.

= Control desde el propio centro por responsable coordinador
TIC y de medios audiovisuales.

= Para incidencias no resueltas desde el centro contamos con
la ayuda del CAU (Centro de Atencion al Usuario).

o Control de acceso a la red Escuelas Conectadas:

=  Wifi con acceso restringido (CED_INTERNET). El alumnado se
conecta mediante usuario y contrasena de EducaCyL.

= WIFI con acceso restringido al profesorado (CED_DOCENCIA).
Se conecta mediante usuario y contrasefia de EducaCyL

= Wifi con acceso restringido para personas ajenas al centro
(CED_INVITADOQS). Conexién mediante usuario y contrasefa
proporcionado por Equipo Directivo.

o Elementos de seguridad y proteccidn de los servicios.

= Todos los equipos cuentan con antivirus y firewall incluidos
en el sistema operativo (Windows). Los datos del alumnado y
sus familias se encuentran en los programas Colegios y Stilus,
a los que solo es posibles acceder con contrasefa. Los datos
se envian de forma automatica a la Consejeria de Educaciony
a la Direccién Provincial de Educacién.
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. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

El centro participa en el Proyecto de “Escuelas Conectadas”, promovido por la
Consejeria de Educacién, que organiza el mapa de red que se establece a
continuacion:

- Red de alumnado: CED_INTERNET

- Red de profesores: CED_DOCENCIA

- Red de administracion: VPN y CED_ADM
- Red de invitados: CED_INVITADOS

] Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

o Gestion de garantias y soporte técnico. Desde la administracion de Escuelas
Conectadas y el CAU.

o Control tecnolégico y procedimiento de gestion de incidencias: Existe un
procedimiento de comunicacidn y gestién de incidencias dentro del sistema de
gestion de Escuelas Conectadas. Las incidencias se reparan por accion del
responsable #CompDigEdu, el responsable de mantenimiento de escuelas
conectadas.

o Renovacién y reciclado del equipamiento informatico.

En cuanto exista necesidad de retirar y reciclar residuos de aparatos eléctricos y/o
electrénicos actuaremos en base a los siguientes pasos:

- Contactar con la empresa Induraees.

- Informar de los datos de centro.

- Informar de los residuos a retirar del centro mediante listado.

- Induraees enviard el “contrato de tratamiento de residuos eléctricos y
electrénicos”.

- Una vez recibido el “contrato de tratamiento de residuos eléctricos y
electrénicos” sera sellado, firmado y custodiado por el centro.

- Induraees informarad al centro de la fecha y la hora de recogida mediante
llamada telefénica o e-mail.

El protocolo a seguir con el equipamiento informatico se refleja en el siguiente

grafico: . =8 R o |
- ) Informa al CompDigEdu

- ¢Arreglado?

Empresa de .
ey éHardware?
- Informa a la Comision
r
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! |
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. Actuaciones para paliar la brecha digital.

Las medidas adoptadas por el centro para paliar la desigualdad creciente entre
personas en el acceso a los recursos y servicios tecnoldgicos son las siguientes:

- Participacién en la oferta de Talleres de Educacién Mixta para Alumnado y
Padres/Madres organizados por la Consejeria de Educacion.

- Disponibilidad de equipos informaticos para prestar al alumnado que lo pudiera
necesitar en caso de confinamiento, proceso regulado en el Plan de Contingencia del
centro.

- Continuidad del uso de plataformas como Microsoft Teams.
- Formacion en TIC del alumnado.
= Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La comision TIC valora anualmente la eficacia de la estructura funcional de las redes y
servicios del centro, con ayuda del claustro.

La renovacion de la estructura de red del centro, a través de Escuelas Conectadas, ha
supuesto un cambio en el funcionamiento y seguridad en la utilizacién de los
dispositivos en el centro.

A su vez, la dotacién de equipos ha beneficiado la utilizacién de nuevos recursos vy el
desarrollo de objetivos y proyectos del centro.

Para la valoracién y diagndstico de los equipos en el ambito educativo utilizaremos los
siguientes instrumentos:
- Cuestionario de valoracién de redes y conexién a Internet.

- Informe de valoracion de los equipos, procedente del cuestionario de Grado de
satisfaccion del profesorado. Dicho informe sera incluido dentro de la Memoria de
final de curso.

- Observacion sistematica y andlisis del uso TIC en clase por cada tutor o
especialista.

- Registro de incidencias.

- Valoracidn de equipos y recursos por parte del responsable TIC.
- Cuestionario medios tecnolégicos del alumnado y familias.

" Propuesta de innovacidn y mejora:

Continuar con las actuaciones citadas previamente.

3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura_organizativa de seguridad de servicios, redes v equipos. Estrategias
responsabilidades.

La seguridad del servicio de redes es actualmente responsabilidad de los servicios
centrales que son los encargados de su gestion y mantenimiento a través del CAU.

= Criterios _de almacenamiento custodia _de datos académicos, didacticos
documentales.
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Todos los datos relevantes sobre datos personales, documentos institucionales... del
centro se encuentran en los ordenadores del equipo directivo. Estos ordenadores no
son utilizados por ninguna otra persona y disponen de contrasefia de acceso.

= Actuaciones de formacidn y concienciacidn.

En relacién con el alumnado, todos los docentes imparten abordan las TIC de forma
transversal en las distintas areas. También se incide en la importancia de mantener a
salvo la informacién personal, promoviendo el uso de entornos seguros protegidos con
contrasefia y adquiriendo el habito de cerrar la sesidon de trabajo antes de abandonar
una actividad.

A nivel de centro, tratamos de participar en talleres y actividades vinculadas a esta
tematica: Dia de Internet Seguro, Talleres del Plan de Seguridad y Confianza Digital y
Plan Director.

= Criterios de evaluaciéon de seguridad de datos, redes y servicios v su adecuacién a
la_ normativa de proteccidon de datos v seguridad.

Las garantias de seguridad TIC son las indicadas para las administraciones publicas.
Para tratar de cumplir estas garantias seguimos los siguientes criterios:

- Utilizar la nube Onedrive para compartir los documentos de centro con el resto de
personal docente requiriendo su autentificacion en el portal educa para poder acceder
a las carpetas.

- Custodiar los datos del alumnado en las aplicaciones de la direccion provincial
protegidas con contrasefia.

- Compartir los documentos de centro con los permisos adecuados a cada situacion en
funcion de si pueden ser editados o no por el destinatario.

- Requerir la autentificacion en el portal educa mediante las credenciales personales
para dar fe de la autenticidad de la persona.

- Cumplimentar el consentimiento informado tratamiento de imagenes / voz de alumnos en
centros de titularidad publica.

- Respetar la no difusiéon de datos del alumnado que no lo autoriza.

- Eliminar los datos del alumnado de ordenadores y dispositivos del aula al finalizar el
curso.

= Propuesta de innovacidon v mejora:

ACCION 1: Sesiones formativas y tutoriales

Participar en sesiones formativas sobre seguridad y confianza

Medida digital,

Estrategia de desarrollo | Promover actividades para concienciar sobre la importancia de
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la seguridad y confianza digital
Responsable Coordinador TIC, docentes y equipo directivo
Temporalizacién Todo el curso.

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnostico.

Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

o Evaluacion inicial en septiembre, seguimiento en el segundo trimestre y evaluacién
final en junio.

o Informacidn en el desarrollo del plan en las reuniones de CCP.
o Valoracion final para incluir en la Memoria de final de curso.

o Herramientas para la evaluacion del Plan: rubricas, cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones.

o Autoevaluacién de la competencia digital (SELFIE, Forms)

o Cuestionarios dirigidos a los diferentes miembros de la comunidad (alumnado, familia 'y
profesorado).

o Autoevaluacion Cédice TIC.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Al finalizar el curso escolar, entre todos los miembros del claustro analizamos el grado

de consecucion de los objetivos propuestos para valorar si han sido conseguidos en su
totalidad, de forma parcial o no se han logrado.

Con los resultados de dicho analisis replanteamos los objetivos de cara al préximo
curso incidiendo en aquellos que no se han logrado o solo de forma parcial.

= |ndicadores de logro de las propuestas de mejora.

DIMENSION EDUCATIVA

Relacionados con los procesos de enseianza y aprendizaje

Formar al alumnado en el uso de nuevos instrumentos que favorezcan un aprendizaje
motivador, significativo y functional.

Potenciar el empleo de las TIC
aprendizaje.
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Despertar en el profesorado el interés por el uso de las TIC como instrumento de apoyo a
la ensefianza y evaluacién de aprendizajes.

Relacionados con los procesos de evaluacion

Establecer los criterios y herramientas de evaluacion de la competencia digital para cada
curso en las programaciones didacticas.

Potenciar el uso de las TIC como herramienta de trabajo en el proceso de ensenanza-
aprendizaje y como técnica e instrumento de evaluacidn.

DIMENSION ORGANIZATIVA

Relacionados con la gestidn, organizacion y liderazgo

Utilizar para la gestion del centro, los programas informaticos que se determinen por la
Consejeria de Educacion como herramienta basica.

Gestionar con medios informaticos todos los aspectos de gestidén administrativa
(matriculacién, expedientes, evaluacion...)

Usar el correo electréonico oficial como medio prioritario de comunicacion con la
administracion, el claustro y las familias.

Recoger y organizar en los planes institucionales del Centro la dimensidn tecnoldgica del
entorno escolar y de la comunidad educativa mediante unidades compartidas de
OneDrive gestionados con protocolos de acceso seguro.

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Impulsar la utilizacién del Portal de Educacion y de los recursos que ofrece para el
trabajo con el alumnado.

Promover el uso del Aula Virtual y la plataforma Teams entre al alumnado fomentando
un aprendizaje colaborativo.

Disponer de Aulas Virtuales, blogs o repositorios donde poder organizar y compartir
recursos segun las caracteristicas del alumnado.
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4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

El grado de satisfaccion con el desarrollo del plan ha sido muy alto, el componente
motivaciones de la mayor parte de docentes y alumnos ha facilitado su puesta en marcha y
aplicacién en los ultimos cursos.

= Valoracion de la difusion y dinamizacidn realizada.

La difusidn del Plan se ha realizado a través de la pagina web del centro, de forma que
alumnos y familias puedan consultarlo cuando lo deseen. Del mismo modo, en las
reuniones grupales del primer trimestre, los tutores presentan en lineas generales los
objetivos y propuestas recogidos concretado en el mismo. Esto es de gran importancia
para favorecer su dinamizacion.

= Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disefiada.

Los resultados obtenidos y la temporalizacién han sido adecuados a las expectativas
creadas. El desarrollo y aplicacién del plan ha sido sido bien valorado por el claustro,
los alumnos y las familias, tal y como reflejan los cuestionarios de evaluacion aplicados
a lo largo de los ultimos cursos.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacién.

=  Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

Este plan es flexible y abierto a modificaciones y propuestas de mejora. Permitiendo
una adaptacion a las nuevas circunstancias que vayan surgiendo en el entorno
educativo. Todo la comunidad educativa tiene cabida, sera escuchada y podra plantear
propuestas y sugerencias de mejora.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequefios planes de accién
para el curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias. Una vez evaluados, se
modificaran los apartados necesarios del Plan. De dichas modificaciones se informara a
los sectores de la Comunidad Educativa que se vean implicados.

Como priorizacion de las propuestas de mejoras consideramos las siguientes:
- Mantener actualizada la pagina Web del centro.

- Mejorar los documentos de centro en relacion con las TIC.

- Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas.

- Establecer herramientas de evaluacién utilizando las TIC.
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- Fomentar la participacién en Proyectos de Formacion de Centro y Proyectos de
Innovacion.
- Secuenciacion de contenidos curriculares, ajustada a la realidad digital del
centro.

Creacidén de recursos digitales y repositorio de contenidos.
Potenciar el uso de las herramientas de Office365.
Disponer de Aula Virtual Moodle.

Realizacion de un inventario TIC.

Fomentar la participacién del centro en actividades de formacion vy

concienciacion sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red.

=  Procesos de revision y actualizacion del Plan.

La revisién y actualizacion del Plan continua, tomando especial importancia al inicio de

curso,

a fin de tomar decisiones de mejora v, al final del mismo, para evaluar el grado

de cumplimiento del Plan. El Plan en su conjunto se evallua cuando se considera

necesario.

La Comision TIC informara al claustro de profesores de los cambios que se produzcan

con la mayor brevedad posible. El coordinador TIC, en colaboracién con la comisién

TIC, serd responsable del seguimiento y supervision de las actuaciones establecidas.

Se partira siempre de un analisis DAFO sobre la situacion del centro en relacion con las

herramientas digitales.

En la evaluacion del plan se tendran en cuenta los siguientes criterios:

**
* *
* *
* *
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Grado de consecucion de los objetivos, poniendo el foco en las ventajas o
inconvenientes derivados del uso de la tecnologia en el proceso de E/A.
Valoracién de las TIC por parte del profesorado, alumnado y resto de los
miembros de la comunidad educativa.

Frecuencia en el uso de las TIC dentro y fuera del aula.

Utilizacién de las TIC como recurso didactico en diversas areas de aprendizaje
por el profesorado y el alumnado.

Planificacién de actividades que utilicen las TIC como instrumento de
aprendizaje.

Participacion en el desarrollo y seguimiento de la pagina web del centro.
Anidlisis de las dificultades encontradas y posibles soluciones.
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- Desarrollo del Codice TIC del centro:

DESARROLLO DEL PLAN TIC

TEMPORALIZACION

Actualizacién de la Pagina Web.

Todas las semanas.

Valoracién global.

Durante todo el curso.

Revision y mantenimiento del
equipamiento informatico.

Todas las semanas.

Evaluacion del desarrollo del cédice TIC.

Trimestral.

Renovacidn del equipo informatico.

Inicio de curso.

Formacién del profesorado.

Todos los cursos

Memoria final del cédice TIC.

Final de curso.
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